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CRESCIAMO 
CON 

PASSIONE, 
GENERANDO 

FIDUCIA. 

00 OLTRE 285 MILIONI €
Valore fatturato annuo 

OLTRE 3.000 
Aziende Clienti 

• • • 1.500 PERSONE
.,.,.m,& - Staff del Gruppo

.................................

PROFESSIONALITÀ, 
ENERGIA, ESPERIENZA 

SGB Humangest non è solo un luogo di 
lavoro ma uno spazio dove ciascuno può 
esprimere al meglio il proprio talento, 
come certificato anche da "Top 
Employer Italia" che ha premiato il 
Gruppo per la capacità di realizzare 
politiche aziendali che mettono 
le persone al centro . 
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PROFESSIONALITÀ 
SENZA CONFINI 

• • 

5GB Humangest si avvale di un team di professionisti in grado di sviluppare progetti su misura per ogni 
partner con professionalità, qualità, efficienza nei processi e cost saving . 

Da oltre 15 anni, grazie ad una vincente strategia multibusiness, il Gruppo è cresciuto nei numeri e oggi 
garantisce una capillare presenza in Italia e in Europa accanto alle numerose aziende partner . 

SERVIZI 

e RICERCA E SELEZIONE 

e SOMMINISTRAZIONE A TERMINE 
E A TEMPO INDETERMINATO 

• EXECUTIVE SEARCH

• ANALISI RETRIBUTIVE

• ASSESSMENT

• TALENT ACQUISITION

• FORMAZIONE

• ESTERNALIZZAZIONE
DEI PROCESSI AZIENDALI

• OUTSOURCING

• OUTPLACEMENT

• SERVIZI PA YROLL
E CONSULENZA DEL LAVORO

• CONSULENZA GIUSLAVORISTICA

• MOBILITÀ INTERNAZIONALE
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'Flumangest ................. . 
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THM : 

+ 5 Filiali in
. 

Romania 

. . . . . . . . . . . . . . . . . .  .

,-, +25
Filiali in partnership 
nell'area dei Balcani 

3 filiali in Serbia e Montenegro 

17 filiali in Slovenia, 1 filiale in Croazia, 

2 filiali in Bosnia Erzegovina, 

2 filiali in Macedonia del Nord e Albania. 

CON SGB I TUOI DATI SONO AL SICURO 

SGB Humangest è all'avanguardia in tema di trattamento e protezione dei dati personali di 
lavoratori, candidati e aziende partner grazie a un organigramma ad hoc che prevede la 
compresenza di un Responsabile per la Protezione dei dati personali (DPO) e di un Privacy 
Team. 

La loro azione sinergica garantisce che i trattamenti, le policy ed i processi vengano 
strutturati "by design" per assicurare la piena conformità alla disciplina 
privacystica. 

Il personale del Gruppo viene formato in fase di assunzione e aggiornato 
con cadenza semestrale in materia di protezione dei dati personali. 

I Sistemi Informativi aziendali, inoltre, sono assistiti dalle più 
avanzate tecniche per assicurare che i dati siano sempre protetti. 

Filiali in
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• • 

STRATEGIE DI TALENTO PER IL BUSINESS 

Humansolution è la società del Gruppo SGB specializzata nell'erogazione di servizi in outsourcing e consulenza, creata 
per rispondere alle esigenze di aziende che decidono di esternalizzare le attività non connesse al proprio core business. 

Rapidità di intervento, efficienza dei processi, cost saving: Humansolution opera attraverso un team di specialisti in grado 

di migliorare la produttività di ogni processo, supportando le aziende partner nella progettazione di piani di lavoro mirati 
a raggiungere crescita ed eccellenza. 

Tramite l'esternalizzazione delle attività non direttamente connesse al business aziendale, i partner di Humansolution 
possono contare sul raggiungimento di un importante saving dei costi, garantendo al tempo stesso prestazioni di qualità 
elevata. Le soluzioni proposte sono studiate per favorire lo sviluppo della produttività e dell'efficienza interne, 

ottimizzando le scelte strategiche di breve, medio e lungo periodo. 
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LOGISTICS OUTSOURCING 

Servizi di consulenza, gestione e supporto 

mirati alla riorganizzazione e al rinnovamento 

delle attività, determinando un rilevante saving 

dei costi . 

CLEANING E SANIFICAZIONE 

Servizi di cleaning ad un alto livello di 

specializzazione e interventi di sanificazione 

ordinaria e straordinaria nel rispetto degli 

standard qualitativi di ogni azienda. 

FACILITY MANAGEMENT 

& HOTELLERIE 

Supporto nella terziarizzazione delle attività 

no-core per la gestione degli spazi di lavoro e 

dei servizi alberghieri. 

CONSULTING 

Studio delle migliori soluzioni per il partner e 

personalizzazione dei servizi in funzione dei 

bisogni del mercato di riferimento grazie ad un 

team di ingegneri esperti. 
































